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Politica di sostenibilita

La politica di sostenibilita identifica i principi che ispirano la ANGELO DE CESARIS spa per una
gestione responsabile dei propri impatti, sia verso le comunita in cui opera sia verso le proprie
persone.

Consapevoli del ruolo che ogni azienda ricopre ai fini di una crescita responsabile, intendiamo
contribuire al miglioramento della qualita della vita.

Le attivitd della ANGELO DE CESARIS spa sono svolte nel rispetto dei dieci principi del Global
Compact delle Nazioni Unite, iniziativa volontaria di condivisione di valori della sostenibilita (diritti
umani, lavoro, ambiente e lotta alla corruzione). Ci impegniamo in un percorso di miglioramento
continuo, monitorando i processi, rendicontando pubblicamente i risultati e coinvolgendo attivamente
I nostri stakeholder.

Campo di applicazione:

- costruzione e manutenzione di: opere di ingegneria civile e industriale, opere stradali e complementari, opere fluviali,
lavori in terra e opere strutturali speciali;

- erogazione dei servizi di: intermediazione e commercializzazione di rifiuti senza detenzione, raccolta e trasporto rifiuti;
- bonifica siti inquinati e protezione ambientale su progetto del cliente;

I 7 principi della Politica di Sostenibilita

Creazione di valore condiviso
Ci impegniamo a conciliare gli obiettivi economici con quelli sociali e ambientali generando valore
per I’azienda, per gli stakeholder e per 1 territori in cui operiamo.

Coinvolgimento di comunita e stakeholder

Lavoriamo nell’ottica di uno sviluppo sostenibile attraverso un processo sistematico di
coinvolgimento degli stakeholder: analisi del contesto in cui operiamo, identificazione dei bisogni
degli stakeholder e loro coinvolgimento.

Sicurezza dei lavoratori
Assicuriamo un sempre piu alto livello di salute e sicurezza in ogni attivita che comporti rischi per
dipendenti, anche attraverso il consolidamento della cultura del risk management e della prevenzione.

Qualita dei Servizi

Portiamo avanti una logica organizzativa centrata sui clienti, curando con attenzione tanto la qualita
resa quanto quella percepita, al fine di migliorarne 1’esperienza in una logica di soddisfazione delle
persone.

M3/108 rev 0 del 03.02.2023


https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles

ANGELO qD
DE CESARIS

COSTRUZIONI E AMBIENTE

wvw.angelodecesaris.co m
Certificazioni: UNI EN ISO 9001 - UNI EN ISO 14001 - UNI EN ISO 45001 - SA 8000

— -
=27 3T0re dei dipendenti

Mettiamo sempre al centro dell’agire quotidiano il pit grande patrimonio aziendale: le nostre persone,
con il loro valore, le loro differenze e i loro diritti. Ci impegniamo a coinvolgerle e a svilupparne
capacita e competenze, promuovendo attivitd di informazione e formazione a tutti i livelli
organizzativi. Ci impegniamo a garantire che il reclutamento, la formazione, lo sviluppo e
I’avanzamento di carriera, siano fondati sul merito e privi di qualsiasi forma di discriminazione.
Riteniamo I’integrita un elemento imprescindibile e disincentiviamo in ogni modo pratiche di
corruzione.

Uso efficiente delle risorse e tutela dell’ambiente

Promuoviamo un uso efficiente delle risorse energetiche e la riduzione delle emissioni di gas serra,
attraverso I’implementazione di tecnologie ad alta efficienza energetica e la promozione delle fonti
rinnovabili. Incoraggiamo i nostri fornitori a migliorare le proprie performance ambientali e, laddove
possibile, li indirizziamo e sosteniamo nel loro processo di miglioramento.

Rispetto dei diritti umani

Ci impegniamo a garantire il rispetto dei diritti umani nelle nostre attivita, operando nel quadro di
riferimento della Dichiarazione Universale dei Diritti Umani delle Nazioni Unite, e tra fornitori e
collaboratori, contribuendo alla creazione di una filiera responsabile. Rifiutiamo qualsiasi forma di
lavoro irregolare e promoviamo politiche rivolte al benessere psicofisico del personale.

A questo scopo ¢ stato avviato un programma di impegni e azioni volte al miglioramento delle
performance di Sostenibilita economica, ambientale e sociale, tanto nel breve termine quanto nel
lungo periodo.

A testimonianza dell’impegno per I’integrazione dei principi ESG nel modello di business, la
ANGELO DE CESARIS spa ha individuato i propri principi di Sostenibilita (all’interno della
presente Politica con I’intento di poter contribuire al conseguimento degli Obiettivi di Sviluppo
Sostenibile (SDGs), definiti dall’ONU nell’ Agenda 2030.

OBIETTIVI

La Politica di Sostenibilita definisce i principi ed i pilastri che guidano la ANGELO DE CESARIS
spa nel contribuire, attraverso il proprio business, alla creazione di un modello di sviluppo sostenibile,
all’interno del quale gli Stakeholder interni ed esterni possono collaborare per il raggiungimento di
obiettivi comuni.

Tale documento rappresenta una guida per inquadrare gli aspetti principali sui quali si fonda il
concetto di “Sostenibilita” per la ANGELO DE CESARIS spa, al fine di migliorare e ridurre gli
impatti generati dal business, tenendo conto dei rischi e delle opportunita che possono influenzarne
lo sviluppo e la capacita di innovare e generare valore durevole nel tempo.
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| principi che hanno guidato la redazione della presente Politica e ai quali la stessa si ispira sono i
seguenti:

e Propensione al cambiamento: volonta della Angelo De Cesaris spa di contribuire attivamente al
raggiungimento di una crescita sostenibile del business, riducendo gli impatti generati sui diversi attori
coinvolti lungo l'intera filiera: Fornitori, Dipendenti, Clienti, Collettivita.

e Sustainability Commitment: impegno della Angelo De Cesaris spa nel sensibilizzare gli Stakeholder
esterni e nel rendere consapevoli le proprie Persone dell'importanza di adottare comportamenti
responsabili nella gestione di tematiche sociali, ambientali e di governance rilevanti.

o Stakeholder: definizione ed avvio di meccanismi di dialogo e confronto attivo con gli stakeholder al fine
di identificare una strategia aziendale di Sostenibilita in linea con le loro aspettative e che rappresenti, al
contempo, uno strumento per guidare i cambiamenti e prevenirne gli impatti.

o Comunicazione e trasparenza: rendicontare la propria performance su tematiche sociali, ambientali e
di governance fondamentali per gli Stakeholder e per la Societa stessa.

I NOSTRI IMPEGNI
Al fine di poter migliorare le performance di Sostenibilita, la ANGELO DE CESARIS spa si impegna a:

e Definire ed aggiornare periodicamente una strategia di lungo termine che miri a generare valore nel
presente, senza compromettere la capacita di creare valore nel futuro;

e Ricercare costantemente I'innovazione, per approcciare al meglio le sfide che tutti i diversi attori del
Sistema Economico dovranno affrontare per garantire uno sviluppo sostenibile complessivo;

e Promuovere le attivita di coinvolgimento degli Stakeholder, al fine di integrare le aspettative e le
richieste in ambito di Sostenibilita durante la definizione degli obiettivi strategici aziendali;

¢ Rendicontare i propri progressi in ambito sociale e ambientale.

In questa ottica, la ANGELO DE CESARIS spa intende improntare le proprie attivita secondo approcci sempre piu
sostenibili e socialmente responsabili. Gli impegni della ANGELO DE CESARIS spa sono riconducibili a specifiche
direttrici prioritarie, rappresentate dei seguenti punti, sui quali si articola la Politica di Sostenibilita.

ETICA E INTEGRITA’

Impegno a svolgere le attivita aziendali in conformita con i piu elevati standard etici, non tollerando atti di
corruzione e operando nel rispetto delle leggi e dei regolamenti applicabili in materia.

VALORE DEI DIPENDENTI

Valorizzazione del capitale umano, assicurando un ambiente di lavoro sicuro ed inclusivo. Forte impegno
nello sviluppo delle capacita e delle competenze, garantendo che il reclutamento, la formazione e la crescita
professionale delle risorse siano fondati sull’equita e sul merito, contrastando qualsiasi forma di
discriminazione.
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CENTRALITA DEL CLIENTE

Creazione di valore per i clienti garantendo alti standard qualitativi, sicurezza ed efficienza. Particolare
attenzione nel creare solide relazioni di fiducia, basate sulla capacita di offrire approcci metodologici, soluzioni
efficaci e concrete, percepite sempre di qualita.

INNOVAZIONE

Promozione dell’innovazione, sia internamente che esternamente, nella convinzione che il miglioramento delle
performance di Sostenibilita possa essere perseguito grazie alla continua capacita di cambiare, innovando insieme
ai differenti attori del sistema economico.

IMPEGNO AMBIENTALE

Integrazione degli aspetti ambientali all'interno dei processi aziendali, al fine di gestire correttamente I'utilizzo
delle risorse, promuovendo la riduzione degli impatti ambientali diretti e indiretti, favorendo politiche di
approvvigionamento sostenibile dei prodotti e dei servizi.

SOSTEGNO ALLA COLLETTIVITA

Sostegno alla collettivita mediante il supporto finanziario e la partecipazione attiva a iniziative benefiche, di
ricerca e di volontariato per favorire la crescita e lo sviluppo di iniziative meritevoli.

Francavilla al Mare, 03.02.2023

Do (Wous,
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